Размеры пенсий и порядок расчета пенсий по некоторым типовым воинским должностям с 1 января 2012 года (руб.) на основании данных, поступивших в Комитет Государственной Думы по обороне, при рассмотрении во втором чтении законопроектов о реформировании денежного довольствия военнослужащих.


	Типовые воинские должности
	Оклад по должности 
	Оклад по званию
	Размер пенсий 

	
	
	
	Выслуга 20 лет
	Выслуга

25 лет
	Выслуга

33 года

	Командующий армией, генерал-лейтенант
	37 000
	22 000
	--
	28 993
	37 913

	Командир дивизии, генерал-майор
	30 500
	20 000
	17 726
	24 816
	32 451

	Командир бригады, полковник
	29 000
	13 000
	14 742
	20 639
	26 989

	Командир батальона, подполковник
	24 000
	12 000
	12 636
	17 690
	23 134

	Заместитель командира батальона, майор
	23 000
	11 500
	12 110
	16 953
	22 170

	Командир роты, капитан
	22 000
	11 000
	11 583
	16 216
	21 206

	Командир взвода, лейтенант
	20 000
	10 000
	10 530
	14 742
	19 278

	Командир отделения, сержант
	15 000
	6 500
	7 547
	10 565
	13 816

	Средний размер трудовой пенсии в 2012 году (руб.)
	9 294 


Порядок расчета размеров пенсий с 1 января 2012 года:

Правило исчисления размеров пенсий, действующее в настоящее время, (50 % за 20 лет выслуги + 3% за каждый год, но не более 85 %) сохраняется.

С 1 января каждого года будет увеличение размеров пенсий в среднем на 3,7 % за счет увеличения понижающего коэффициента на 2%. 
После индексации с 1 января на эти 3,7 % предусмотрена еще и вторая индексация - с даты увеличения денежного довольствия военнослужащих на уровень инфляции. Индексация будет проведена уже на пенсию, увеличенную на 3,7 %.
Например, расчет размера пенсии подполковника, командира батальона, с выслугой 33 года.

оклад по воинской должности 24 000 + оклад по воинскому званию 12 000 = 36 000 + (надбавка за выслугу лет 40 %) 14 400 = база для исчисления пенсии 50 400, далее 50 400 x 54 % (понижающий коэффициент 2012 года) = 27 216, далее 27 216 x 85 % (размер при максимальной выслуге) = 23 134.       с 1 января 2013 года:

                                                                         50 400 x 56 % (понижающий коэффициент с 1 января 2013 года) = 28 224

                                                                         28 224 x 85 % (размер при максимальной выслуге) = 23 990

                                                                         23 990 - 23 134 = 856 руб. (повышение с 1 января 2013 года) или 3,7 %.
Внимание! После вступления в силу постановлений Правительства РФ по установлению окладов денежного содержания военнослужащих, указанные в таблице данные могут быть незначительно скорректированы. 
